INSTITUCION EDUCATIVA EXALUMNAS DE LA PRESENTACION - IBAGUE

g5 T O3

GESTION DE LA COMUNIDAD

PLAN OPERATIVO ANUAL 2018

OBJETIVO: Contar con un Plan Escolar de Gestidn del Riesgo que permita mitigar los peligros y garantizar la inclusién escolar cumpliendo las normas vigentes.

TNIICRDOUK
METAS REEsfjffm ACCIONES |TAREAS FEB:ER MARZO | ABRIL | MAYO | JUNIO | JULIO | AGOSTO| SEP ocT NOV. RESPONSABLES TIEMPOS
En P: Revisar la |Sensibilizacion EQUIPO DE GESTION |DEL 2 AL 30 DE
noviembre ]Avance |normatividad DE CALIDAD EQA ABRIL
del afio enla vigente
20.1 8, estara rgformula relacionada 3 [ ectura del EQUIPO DE GESTION |DEL 2 AL 15 DE
relizadaen |cibny |conlameta |gecreto 1421 del COMUNITARIA. JUNIO
un 90% la |actulizaci |para ajustar [g 4e agosto de DOCENTES DE LA
rqv:sibn y |6n del lel PEL 2017 y la Ley INSTITUCION
ajustes PEL. 1448 del 10 de
perinentes junio de 2011.
al PEI 3. Socializacion EQUIPO DE GESTION |DEL9 AL 31 DE
actualizado del decreto 1421 COMUNITARIA. JULIO
de acuerdo a ylaley1448 ala DOCENTES DE LA
la comunidad INSTITUCION
normatividad educativa.
vigentes Realizar los |1. Conformacién EQUIPO DE GESTION |DEL 1 AL31DE
especialment ajustes de equipos de COMUNITARIA. AGOSTO
e en los correspondie |trabajo y EQUIPOS
aspectos de ntes al PE! de|asignacion de COMFORMADOS.
inclusion acuerdo a la [tareas.
acorde al normatividad
decreto 1421 vigente 2. Hacer los EQUIPO DEL3 AL29 DE
del 28 de correspondientes CONFORMADO SEPTIEMBRE
agosto de ajustes a nuestro
2017 y la ley Pacto de
1448 del 10 Convivencia.
de junio de 3. Hacer los EQUIPO DEL 1 DE
2011. ajustes CONFORMADO OCTUBRE AL 30
pertinentes al DE NOVIEMBRE
PEI dependiendo
del aporte de
cada una de las

Elabord: Ruperto Camacho Gémez
Coordinador de Convivencia




INSTITUCION EDUCATIVA EXALUMNAS DE LA PRESENTACION - IBAGUE

GESTION DE LA COMUNIDAD

PLAN OPERATIVO ANUAL 2019

tar con un Plan Escolar de Gestion del Riesgo que permita mitigar los peligros y garantizar la inclusion escolar cumpliendo las

METAS c')'ggg% ACCIONES  |TAREAS FE%RER MARzO| ABRIL | Mavo | sunio | suLio [aGosTotpTiEMBICTUBR "‘;V'EM RESPONSABLES | TIEMP
En R. Solicitar apoyo  |1. Conformacién de | |[EQUIPO DE
noviembre |Porcentaj|interinstitucional |equipos de trabajo y GESTION
del afio e de para capacionde |asignacion de tareas. COMUNITARIA.
ﬁg::a e ::a':ce cgfogrgsc):i gn o s 2. Encuentros de los EQUIPO DE

. equipos de trabajo GESTION

realizado el |reformula|planta fisica e COMUNITARIA. Y
90% de los |ciény [identificacion de EQUIPOS
ajustes ajuste del|principales 3. elaboracién del EQUIPO DE
pertinentes |Plan factores de diagnéstico para GESTION
al Plan Escolar |[riesgos.. detectar posibles COMUNITARIA'Y
Escolar de la|de irregulaﬁdades enla EQUIPOS
Gestion del |Gestion p‘anta fisica y hacer CONFORMADOS
Riesgode |del solicitud de apoyo
acuerdo a lo |Riesgo interinstitucional.
establecido |P: Revision y 1. Ajustes al plan de EQUIPO DE
enla ley Numero |adecuacidnde los |[riesgos fisico, al plan GESTION
1448 del 10 |de documentos de risgos COMUNITARIA.
de juniode |encuentr |existentes del |psicosociales y al EQUIPOS
2011,yel |os plan de riesgos  |plan de seguridad. COMFORMADOS.
decreto 1421 |pedag6gi 2. Solicitar a la EQUIPO
del 9 de cos en Gestién Académica CONFORMADO Y
agostode  |colectivo las Adecuaciones JEFES DE AREAS
2017. curriculares en los

planes de area de

acuerdo a las NEE.

3. Revisidn periddica EQUIPO

de los avances del CONFORMADO

trabajo.

Elabord: Ruperto Camacho Gémez
Coordinador de Convivencia
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INSTITUCION EDUCATIVA EXALUMNAS DE LA PRESENTACION - IBAGUE

GESTION DE LA COMUNIDAD

PLAN OPERATIVO ANUAL 2020

oBJETIVO: Contar con un Plan Escolar de Gestion del Riesgo que permita mitigar los peligros y garantizar la inclusion escolar cumpliendo las

METAS ES DE ACCIONES TAREAS FEBRERO| MARZO | ABRIL | MAYO | JUNIO | JULIO | AGOSTO [EPTlEMBRl OCTUBRE No"'": . RESPONSABLES TIEMPO
RESUITAD
En R. Revision, 1. Revision y EQUIPO DE
noviembre |Porcentaj|evaluacion y evaluacion de las GESTION
del afio e de socializacion del [tareas1. Revisiony COMUNITARIA.
2019, se avance |Plan Escolar de la |evaluacién de las
habra enla Gestion del Riesgo
realizado el [reformula|final. 2. Retroalimentacion EQUIPO DE
90% de los [ciény GESTION
ajustes ajuste del COMUNITARIA. Y
pertinentes |Plan EQUIPOS
al Plan Escolar CONFORMADOS
Escolar de la|de 3. Socializacién del EQUIPO DE
Gestion del |Gestion Plan Escolar de la GESTION
Riesgo de |del Gestion del Riesgo COMUNITARIA Y
acuerdo a lo |Riesgo EQUIPOS
establecido |P: CONFORMADOS
enla ley Numero |Capacitacion a los |1. Capacitacién de EQUIPO DE
1448 del 10 |de actores del Plan |[cada una de las GESTION
de junio de |encuentr Escolar de la Brigadas y comités COMUNITARIA.
2011,yel |os Gestion del Riesgo|de Emergencia INSTITUCIONES
decreto 1421 |pedagdgi [© implementacion — DE APOYO.
del 9 de cosen |del mismo. 2. Ampliacién de los EQUIPO DE
agosto de  |colectivo conocimiento GESTION
2017. adquirido a través de COMUNITARIA
lun simulacro.
3. Implementacién EQUIPO DE
del Plan Escolar de la GESTION
Gestion del Riesgo. COMUNITARIA,
DOCENTES,
DIRECTIVOS Y
ADMINISTRATIVO
S

Elaboré: Ruperto Camacho Gédmez
Coordinador de Convivencia




